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ปัญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบของบุคลากรภาครัฐในปัจจุบันนับเป็นปัญหาที่รุนแร งและ  
มีแนวโน้มที่จะพัฒนารูปแบบให้สลับซับซ้อนมากขึ้นซึ่งมีผลกระทบและเป็นอุปสรรคต่อการพัฒนาประเทศมากข้ึนทุกปี  
เพ่ือให้ระบบราชการและการปฏิบัติงานของบุคลากรของภาครัฐมีความโปร่งใสและมีการด าเนินการถูกต้องตาม
กฎหมายและระเบียบแบบแผนของทางราชการจะต้องมีการจัดระบบการตรวจสอบและประเมินผลสัมฤทธิ์ตาม
มาตรฐานคุณธรรมจริยธรรมและความคุ้มค่าของทรัพยากรที่ใช้ไปโดยต้องมีการเปิดเผยข้อมูลข่าวสารปรับปรุงระบบ
การปฏิบัติงานให้เกิดความโปร่งใสมีประสิทธิภาพและสนับสนุนภาคประชาชนให้มีส่วนร่วมในการรณรงค์และปลูกจิต
ค่านิยมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการตรวจสอบการปฏิบัติงานของบุคลากรภาครัฐและให้ผู้ปฏิบัติงานมีความซื่อสัตย์
สุจริตมีคุณธรรมและจริยธรรมเพื่อให้องค์กรปราศจากการทุจริตและประพฤติมิชอบรวมทั้งปัญหาความเสื่อมศรัทธาใน
การบริหารราชการจากปัญหาดังกล่าวรัฐบาลจึงได้มีการก าหนดนโยบายเกี่ยวกับการป้องกันการทุจริตซึ่งถือเป็นที่มา
ของการด าเนินการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบทั้งนี้คณะรัฐมนตรีได้มีมติเม่ือที่  6 พฤษภาคม 
2551 เห็นชอบให้แต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐ
โดยมีนายกรัฐมนตรีเป็นประธานและก าหนดให้ภาครัฐต้องจัดท าแผนยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติการให้สอดรับกับ
ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตของส านักงาน ป.ป.ช.  

แผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  5 ปี พ.ศ. (๒๕๖๖ – 2570) เป็นแผนที่มุ่ง ส่งเสริม 
สร้างจิตส านึกและค่านิยมให้แก่คณะผู้บริหาร ,พนักงานส่วนต าบล , พนักงานจ้างและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
ต าบล ให้มีการปฏิบัติราชการตามหลักธรรมาภิบาล มีการประสานความร่วมมือระหว่างหน่วยงานภาครัฐเอกชนและ
รัฐวิสาหกิจในการแก้ไขและป้องกันปัญหาการประพฤติมิชอบ ส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนใน
การติดตามตรวจสอบการปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วนต าบลดงพระราม และให้มีการพัฒนาระบบและกลไกการ
ตรวจสอบควบคุมการใช้อ านาจพร้อมกับพัฒนาสมรรถนะของพนักงานส่วนต าบลในการปฏิบัติราชการให้มีความ
โปร่งใส และยึดหลักธรรมาภิบาลเป็นแนวทางในการจัดท าแผนเพื่อใช้เป็นกรอบแนวทางให้บรรลุภารกิจดังกล่าวข้างต้น 

องค์การบริหารส่วนต าบลกกโพธิ์ อ าเภอหนองพอก จังหวัดร้อยเอ็ด ได้เห็นถึงความส าคัญในเรื่องนี้ โดยเห็นว่า
การสร้างองค์กรภาคราชการให้มีความโปร่งใส มีคุณธรรมจริยธรรมและธรรมาภิบาลในการปฏิบัติราชการ เพื่อป้องกัน
การทุจริตและประพฤติมิชอบ ควรเริ่มต้นด้วยการปลูกฝังสร้างจิตส านึกค่านิยมคุณธรรมจริยธรรมและหลักธรรมาภิบาล
ในการปฏิบัติราชการ มีจิตส านึกท่ีดีในการให้บริการปฏิบัติราชการด้วยความซื่อสัตย์สุจริตเป็นธรรมและเสมอภาคท าให้
การบริหารราชการเกิดความโปร่งใส ตลอดจนการเปิดโอกาสให้ประชาชนได้เข้ามามีส่วนร่วมในการป้องกันการทุจริต
และประพฤติมิชอบ ให้ประชาชนเกิดความม่ันใจศรัทธาและไว้วางใจในการบริหารราชการขององค์การบริหารส่วน
ต าบล กกโพธิ์  อ าเภอ หนองพอก  รวมทั้งผู้บริหารท้องถิ่นสมาชิกสภาข้าราชการเจ้าหน้าที่ทุกระดับ จึงได้จัดท า
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตประจ าปี พ.ศ. 256๘ เพื่อเป็นกรอบและแนวทางในการป้องกันการทุจริตในปี 25๖๘
ประกอบด้วย ที่มา หลักการ และเหตุผลวัตถุประสงค์กรอบแนวความคิดในการด าเนินการวิสัยทัศน์พันธกิจโครงการ 
กิจกรรม และงบประมาณ  
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หลักการและเหตุผล 

           ปัจจุบันการทุจริตคอร์รัปชั่นในประเทศไทยถือเป็นปัญหาเรื้อรังที่นับวันยิ่งจะทวีความรุนแรงและสลับซับซ้อน 
มากยิ่งขึ้นและส่งผลกระทบในวงกว้างโดยเฉพาะอย่างยิ่งต่อความมั่นคงของชาติ เป็นปัญหาล าดับต้นๆ ที่ขัดขวางการ  
พัฒนาประเทศท้ังด้านเศรษฐกิจ สังคมและการเมือง เนื่องจากเกิดข้ึนทุกภาคส่วนในสังคมไทย ไม่ว่าจะเป็นภาค  
การเมือง ภาคราชการ โดยเฉพาะองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมักถูกมองจากภายนอกสังคมว่าเป็นองค์กรที่เอ้ือต่อการ  
ทุจริตคอร์รัปชั่นและมักจะปรากฏข่าวการทุจริตตามสื่อและรายงานของทางราชการอยู่เสมอ ซึ่งได้ส่งผลสะเทือนต่อ  
กระแสการกระจายอ านาจและความศรัทธาต่อระบบการปกครองส่วนท้องถิ่นอย่างยิ่ง ส่งผลให้ภาพลักษณ์ของประเทศ  
ไทยเรื่องการทุจริตคอร์รัปชั่นมีผลในเชิงลบ  
            สอดคล้องกับการจัดอันดับดัชนีชี้วัดภาพลักษณ์คอร์รัปชั่น (Corruption Perception Index-CPI) ซ่ึงเป็
นเครื่องมือที่ใช้ประเมินการทุจริตคอร์รัปชั่นทั่วโลกที่จัดโดยองค์กรเพ่ือความโปร่งใส นานาชาติ (Transparency 
International-IT) พบว่าผลคะแนนของประเทศไทยระหว่างปี ๒๕๕๕-๒๕๕๘ อยู่ที่ ๓๕- ๓๘ คะแนน จากคะแนนเต็ม 
๑๐๐ โดยในปี ๒๕๕๘ อยู่อันดับที่ ๗๖ จาก ๑๖๘ ประเทศท่ัวโลก และเป็นอันดับที่ ๓ ใน ประเทศอาเซียนรองจาก
ประเทศสิงคโปร์และประเทศมาเลเซีย และล่าสุดพบว่าผลคะแนนของประเทศไทยปี ๒๕๕๙  ลดลง ๓ คะแนน จากปี 
๒๕๕๘ ได้ล าดับที่ ๑๐๑ จาก ๑๖๘ ประเทศ ซึ่งสามารถสะท้อนให้เห็นว่าประเทศไทย เป็น ประเทศท่ีมีปัญหาการคอร์
รัปชั่นอยู่ในระดับสูง แม้ว่าในช่วงระยะท่ีผ่านมา ประเทศไทยได้แสดงให้เห็นถึงความพยายามในการปราบปรามการป้อง
กันการ ทุจริตไม่ว่าจะเป็น การเป็นประเทศภาคีภายใต้อนุสัญญาสหประชาชาติว่าด้วยการต่อต้านการทุจริต (United 
Nations Convention Against Corruption-UNCAC) พ.ศ. ๒๕๔๖  
            การจัดตั้งองค์กรตามรัฐธรรมนูญ โดยเฉพาะอย่างยิ่ง คณะกรรมการป้องกันปราบปรามการทุจริตแห่งชาติได้
จัดท ายุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการ ทุจริตมาแล้ว ๓ ฉบับ แต่ปัญหาการทุจริตในประเทศไทย
ได้มีแนวโน้มที่ลดน้อยถอยลง สาเหตุที่ท าให้การทุจริตเป็น ปัญหาที่ส าคัญของสังคมไทยประกอบด้วยปัจจัยทางด้าน
พ้ืนฐานโครงสร้างสังคม ซึ่งเป็นสังคมที่ตั้งอยู่ในพ้ืนฐาน ความสัมพันธ์แนวดิ่ง (Vertical Relation) หรืออีกนัยหนึ่งคือ 
พ้ืนฐานของสังคมอุปถัมภ์ที่ท าให้สังคมไทยยึดติดกับการ ช่วยเหลือเกื้อกูลกัน โดยเฉพาะในหมู่ญาติพ่ีน้องและพวกพ้อง 
ยึดติดกับกระแสบริโภคนิยม วัตถุนิยม ติดความสบาย ยกย่องคนท่ีมีเงินและมีอ านาจ คนไทยบางส่วนมองว่าการทุจริต
คอรัปชั่นเป็นเรื่องปกติที่ยอมรับได้ ซึ่งนับได้ว่าเป็นปัญหาที่ฝังรากลึกในสังคมไทยมาตั้งแต่อดีตหรือกล่าวได้ว่าเป็นส่วน
หนึ่งของค่านิยมและวัฒนธรรมไทยไปแล้ว ผนวก กับปัจจัยทางด้านการท างานที่ไม่ได้บูรณาการความร่วมมือของทุก
ภาคส่วนไว้ด้วยกัน จึงส่งผลให้การท างานของกลไก หรือความพยายามที่ไดก้ล่าวมาข้างต้นไม่สามารถท าได้อย่างเต็ม
ศักยภาพ ขาดความเข้มแข็ง  ปัจจุบันยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตที่ใช้อยู่เป็นฉบับที่ ๓ 
เริ่มจากปี พ.ศ. ๒๕๖๐ จนถึงปี พ.ศ. ๒๕๖๔ ซึ่งมุ่งสู่การเป็นประเทศที่มีมาตรฐานทางคุณธรรมจริยธรรม เป็นสังคมมิติ
ใหม่ที่ประชาชน ไม่เพิกเฉยต่อการทุจริตทุกรูปแบบ โดยได้รับความร่วมมือจากฝายการเมือง หน่วยงานของรัฐ 
ตลอดจนประชาชน ใน การพิทักษ์รักษาผลประโยชน์ของชาติและประชาชนเพื่อให้ประเทศไทยมีศักดิ์ศรีและเกียรติภูมิ
ในด้านความโปร่งใส ทัดเทียมนานา อารยประเทศ  
             โดยก าหนด วิสัยทัศน์ “ประเทศไทยใสสะอาด ไทยทั้งชาติต้านทุจริต” มีเป้าหมายหลัก เพ่ือประเทศไทยได้
รับการประเมินดัชนีการรับรู้การทุจริต (Corruption Perception Index : CPI) ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๕๐ ในปี พ.ศ. 
๒๕๖๔ ซึ่งการที่ระดับคะแนนจะสูงขึ้นได้นั้น การบริหารงานภาครัฐต้องมีระดับธรรมาภิบาลที่สูงขึ้น เจ้าหน้าที่ของรัฐ
และประชาชนต้องมีพฤติกรรมแตกต่างจากท่ีเป็นอยู่ในปัจจุบัน ไม่ใช้ต าแหน่งหน้าที่ในทางทุจริต  ประพฤติมิชอบ โดย
ไดก าหนดยุทธศาสตร์ การด าเนินงานหลักออกเป็น ๖ ยุทธศาสตร์ ดังนี้  
            ยุทธศาสตร์ที่ ๑ สร้างสังคมท่ีไม่ทนต่อการทุจริต  
            ยทุธศาสตร์ที่ ๒ ยกระดับเจตจ านงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริต 



            ยุทธศาสตร์ที่ ๓ สกัดกั้นการทุจริตเชิงนโยบาย  
            ยทุธศาสตร์ที่ ๔ พัฒนาระบบป้องกันการทุจริตเชิงรุก  
            ยุทธศาสตร์ที่ ๕ ปฏิรูปกลไกและกระบวนการปราบปรามการทุจริต 
            ยุทธศาสตร์ที่ ๖ ยกระดับคะแนนดัชนีการรับรู้การทุจริต(Corruption Perception Index : CPI)  
            ดงันัน้ เพ่ือให้การด าเนินการขับเคลื่อนด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตบังเกิดผลเป็นรูปธรรมในทาง 
ปฏิบัติเป็นไปตามเจตนารมณ์ของยุทธศาสตร์ว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๐- 
๒๕๖๔) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึงได้ตระหนักและให้ความส าคัญกับการบริหารจัดการที่มีความโปร่งใส สร้าง  ค่
านิยม วัฒนธรรม สุจริตให้เกิดในสังคมอย่างยังยืน จังได้ด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต เพื่อ ก าหนด
แนวทางการขับเคลื่อนด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตผ่านโครงการ/กิจกรรม/มาตรการต่างๆ ที่เป็น  รูป
ธรรมอย่างชัดเจน อันจะน าไปสู่การปฏิบัติอย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายของการป้องกันและ  
ปราบปรามการทุจริตอย่างแท้จริง  
 
วัตถุประสงค์ของการจัดท าแผน  
1) เพ่ือยกระดับเจตจ านงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริตของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบล   
2) เพ่ือยกระดับจิตส านึกรับผิดชอบในผลประโยชน์ของสาธารณะของข้าราชการฝายการเมืองข้าราชการฝาย  บริหาร
บุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบลร่วมถึงประชาชนในท้องถิ่น  
3) เพ่ือให้การบริหารราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นไปตามหลักบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี  (Good 
Governance)  
4) เพ่ือส่งเสริมบทบาทการมีส่วนร่วม (people’s participation)และตรวจสอบ (People’s audit) ของภาค 
ประชาชนในการบริหารกิจการขององคก์ ารบริหารส่วนต าบล  
5) เพ่ือพัฒนาระบบกลไก มาตรการ รวมถึงเครือข่ายในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการ ขององค์การบริหารส่วนต าบล   
 
เป้าหมาย  
1) ข้าราชการฝายการเมือง ข้าราชการฝายบริหาร บุคลกากรขององคก์ารบริหารส่วนต าบล รวมถึงประชาชน ในท้อง
ถิ่นมีจิตส านึกและความตระหนักในการปฏิบัติหน้าที่ราชการให้บังเกิดประโยชน์สุขแก่ประชาชนท้องถิ่นปราศจากการ  
ก่อให้เกิดข้อสงสัยในประพฤติปฏิบัติตามมาตรการจริยธรรม การขัดกันแห่งผลประโยชน์โดยมิชอบ   
2) เครื่องมือ/มาตรการปฏิบัติงานที่สามารถป้องกันปัญหาเกี่ยวกับการทุจริตและประพฤติมิชอบของ  ข้าราชการ  
3) โครงการ/กิจกรรม/มาตรการที่สนับสนุนให้สาธารณะและภาคประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมและตรวจสอบ การปฏิบัติ
หรือบริหารราชการขององค์การบริหารส่วนต าบล  
4) กลไก มาตรการ รวมถึงเครือข่ายในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนต าบลที่มีเข้มแข็งในการ
ตรวจสอบ ควบคุมและดุลการใช้อ านาจอย่างเหมาะสม  
5) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีแผนงานที่มีประสิทธิภาพ ลดโอกาสในการกระท าการทุจริตและประพฤติมิชอบจน  
เป็นที่ยอมรับจากทุกภาคส่วน  
 
ประโยชน์ของการจัดท าแผน  
1) ข้าราชการฝายการเมือง ข้าราชการฝายบริหาร บุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบลรวมถึงประชาชนใน  ท้องถิ่น
ของตนเอง อันจะน ามาซึ่งการสร้างค่านิยม และอุดมการณ์ในการต่อต้านการทุจริต (Anti-Corruption) การปลูกฝัง 



หลักคุณธรรม จริยธรรม หลักธรรมาภิบาล รวมถึงหลักเศรษฐกิจพอเพียงที่สามารถน ามาประยุกต์ใช้ในการ ท างานและ
ชีวิตประจ าวัน  
2) องค์การบริหารส่วนต าบลสามารถบริหารราชการเป็นไปตามหลักบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี (Good Governance) 
มีความโปร่งใส เป็นธรรมและตรวจสอบได้  
3) ภาคประชาชนมีส่วนร่วมตั้งแต่ร่วมคิด ร่วมท า ร่วมตัดสินใจรวมถึงร่วมตรวจสอบในฐานะพลเมืองที่มี จิตส านึกรักท้
องถิ่น อันจะน ามาซึ่งการสร้างเครอืข่ายภาคประชาชนที่มีความเข้มแข็งในการเฝ้าระวังการทุจริต  
4) สามารถพัฒนาระบบ กลไก มาตรการ รวมถึงเครือข่ายในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์การ  บริหารส่วน
ต าบลทั้งจากภายในและภายนอกองค์กรที่มีความเข้มแข็งในการเฝ้าระวังการทุจริต   
5) องค์การบริหารส่วนต าบลมีแนวทางการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพลดโอกาสในการกระท าการทุจริต  และ
ประพฤติมิชอบ จนเป็นที่ยอมรับจากทุกภาคส่วนให้เป็นองค์การบริหารส่วนต าบลต้นแบบ ด้านการป้องกันการ  ทุจริต 
อันส่งผลให้ประชาชนท้องถิ่นเกิดความภาคภูมิใจและให้ความร่วมมือกันเป็นเครือข่ายในการเฝ้าระวังการทุจริตที่  เข้
มแข็งอย่างยั่งยืน 
 
วิสัยทัศน์ 
          ท้องถิ่นรวมใจพัฒนา การศึกษาได้มาตรฐานสืบสานปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มีชื่อเสียงเรื่องธรรมาภิบาล  
บริการเพื่อประโยชน์สุขประชาชน 
 
พันธกิจ 
          ก้าวน าคุณภาพชีวิต เศรษฐกิจก้าวหน้า การศึกษากว้างไกล ห่างไกลยาเสพติด กกโพธิ์น่าอยู่เชิดชูคุณธรรม 



แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2568 ของ องค์การบริหารส่วนตำบลกกโพธิ์

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

1 โครงการพัฒนาความรู้ด้านกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน

สำหรับบุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่น

1 0.00

2 โครงการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนขององค์การบริหารส่วนตำบลกกโพธิ์ 1 0.00

3 โครงการส่งเสริมการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลเพื่อป้องกันการทุจริต 1 0.00

4 โครงการบุคลากรต้นแบบ ด้าน “บริการเป็นเลิศ” 1 0.00

5 โครงการเสริมสร้างองค์ความรู้ด้านการต่อต้านการทุจริต 1 0.00

6 โครงการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ความรู้ด้านกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานให้แก่บุคลากรองค์กรปกค

รองส่วนท้องถิ่น ผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่น

1 0.00

7 มาตรการ “ส่งเสริมการปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลกกโพธิ์” 1 0.00

8 โครงการเสริมสร้างความโปร่งใสในการบริหารงบประมาณ 2 0.00

9 มาตรการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ และกำกับติดตามการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะขององค์การบริหารส่วนตำบลกกโพธิ์ 2 0.00

10 มาตรการปรับปรุงและพัฒนาศูนย์ข้อมูลข่าวสารเพื่อเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชน 2 0.00

11 มาตรการ “จัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการตามหลักธรรมาภิบาล” 2 0.00

12 มาตรการ NO Gift Policy 2 0.00

13 โครงการเสริมสร้างความโปร่งใสในการใช้ทรัพย์สินของทางราชการ 2 0.00

14 โครงการเสริมสร้างวัฒนธรรมการให้บริการอย่างเท่าเทียมกัน 2 0.00



แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2568 ของ องค์การบริหารส่วนตำบลกกโพธิ์

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

15 โครงการจัดทำคู่มือหรือมาตรฐานการปฏิบัติงานสำหรับเจ้าหน้าที่องค์การบริหารส่วนตำบลกกโพธิ์ 2 0.00

16 มาตรการการสร้างความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคล 2 0.00

17 โครงการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการให้บริการขององค์การบริหารส่วนตำบลกกโพธิ์ 2 0.00

18 โครงการพัฒนาระบบการให้บริการประชาชนผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ (E-Service) 2 0.00

19 มาตรการจัดการเรื่องราวร้องทุกข์/ร้องเรียนขององค์การบริหารส่วนตำบลกกโพธิ์ 3 0.00

20 กิจกรรมการประเมินผลการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลกกโพธิ์ 3 0.00

21 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหารกิจการขององค์การบริหารส่วนตำบลกกโพธิ์ 3 0.00

22 โครงการจัดเวทีประชาคม 3 0.00

23 โครงการสร้างเครือข่ายภาคประชาชนเพื่อเฝ้าระวังการทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลกกโพธิ์ 3 0.00

24 กิจกรรมบูรณาการทุกภาคส่วนเพื่อต่อต้านการทุจริต 3 0.00

25 กิจกรรมสร้างช่องทางรับเรื่องร้องเรียน/ร้องทุกข์ ผ่านทางเว็บไซต์/สื่อสังคมออนไลน์ องค์การบริหารส่วนตำบลกกโพธิ์ 3 0.00

26 กิจกรรมการจัดทำแผนพัฒนาชุมชนเพื่อบรรจุในแผนปฏิบัติราชการประจำปี องค์การบริหารส่วนตำบลกกโพธิ์ 3 30,000.00

27 กิจกรรมการรับฟังความคิดเห็นหรือเรื่องร้องเรียนผ่านช่องทางต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบลกกโพธิ์ 3 0.00

28 มาตรการบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลกกโพธิ์ 4 0.00

29 มาตรการจัดให้มีระบบและช่องทางการรับเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลกกโพธิ์ 4 0.00

30 โครงการส่งเสริมความรู้ด้านกฎ ระเบียบ และกฎหมายที่เกี่ยวข้องสำหรับผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่น 4 0.00



แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2568 ของ องค์การบริหารส่วนตำบลกกโพธิ์

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

31 โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลปีใหม่และเทศกาลสงกรานต์ *1 30,000.00 เป็นการดำเนินการภายใต้โครงก

าร

ชื่อโครงการป้องกันและลดอุบัต

ิเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลปีให

ม่และเทศกาลสงกรานต์ตามแผ

นพัฒนาท้องถิ่น 66-70

32 โครการจัดงานวันเด็กแห่งชาติของสถานศึกษา *1 30,000.00 เป็นการดำเนินการภายใต้โครงก

าร

ชื่อโครการจัดงานวันเด็กแห่งชา

ติของสถานศึกษาตามแผนพัฒน

าท้องถิ่น 66-70

33 โครงการบริหารจัดการขยะและน้ำเสียครัวเรือน *1 10,000.00 เป็นการดำเนินการภายใต้โครงก

าร

ชื่อโครงการบริหารจัดการขยะแ

ละน้ำเสียครัวเรือนตามแผนพัฒ

นาท้องถิ่น 66-70



แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2568 ของ องค์การบริหารส่วนตำบลกกโพธิ์

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

34 โครงการจิตอาสาเนื่องในวันสำคัญของชาติ *1 6,000.00 เป็นการดำเนินการภายใต้โครงก

าร

ชื่อโครงการฝึกอบรมการส่งเสริม

คุณธรรมจริยธรรมบุคลากรองค

์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อเสริม

สร้างวัฒนธรรมองค์กรสุจริตตาม

แผนพัฒนาท้องถิ่น 66-70

35 โครงการช่วยเหลือประชาชนด้านการป้องกันและระงับโรคติดต่อ *1 20,000.00 เป็นการดำเนินการภายใต้โครงก

าร

ชื่อโครงการช่วยเหลือประชาชน

ด้านการป้องกันและระงับโรคติด

ต่อตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 66-

70



แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2568 ของ องค์การบริหารส่วนตำบลกกโพธิ์

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

36 โครงการส่งเสริมการท้องเที่ยวทางวัฒนธรรม *3 10,000.00 เป็นการดำเนินการภายใต้โครงก

าร

ชื่อโครงการส่งเสริมการท้องเที่ย

วทางวัฒนธรรมตามแผนพัฒนา

ท้องถิ่น 66-70

37 โครงการเงินอุดหนุน ส่วนราชการ *3 134,000.00 เป็นการดำเนินการภายใต้โครงก

าร ชื่อโครงการเงินอุดหนุน

ส่วนราชการตามแผนพัฒนาท้อ

งถิ่น 66-70

38 โครงการจัดเวทีประชาคมเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น *3 24,000.00 เป็นการดำเนินการภายใต้โครงก

าร

ชื่อโครงการจัดเวทีประชาคมเพ

ื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นตามแ

ผนพัฒนาท้องถิ่น 66-70



แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2568 ของ องค์การบริหารส่วนตำบลกกโพธิ์

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

39 โครงการสืบสานประเพณีทอดเทียน *3 40,000.00 เป็นการดำเนินการภายใต้โครงก

าร

ชื่อโครงการสืบสานประเพณีทอ

ดเทียนตามแผนพัฒนาท้องถิ่น

66-70

40 โครงการจัดงานประเพณีบุญบั้งไฟตำบลกกโพธิ์ *3 50,000.00 เป็นการดำเนินการภายใต้โครงก

าร

ชื่อโครงการจัดงานประเพณีบุญ

บั้งไฟตำบลกกโพธิ์ตามแผนพัฒน

าท้องถิ่น 66-70

41 โครงการฝึกอบรมด้านจราจร เพื่อฝึกอบรมให้ความรู้จราจร *3 10,000.00 เป็นการดำเนินการภายใต้โครงก

าร

ชื่อโครงการฝึกอบรมด้านจราจร

เพื่อฝึกอบรมให้ความรู้จราจรตา

มแผนพัฒนาท้องถิ่น 66-70



แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2568 ของ องค์การบริหารส่วนตำบลกกโพธิ์

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

42 โครงการจัดงานประเพณีลอยกระทง *3 40,000.00 เป็นการดำเนินการภายใต้โครงก

าร

ชื่อโครงการจัดงานประเพณีลอย

กระทงตามแผนพัฒนาท้องถิ่น

66-70

43 โครงการปลูกป้าเฉลิมพระเกียรติเนื่องในวันสำคัญ เช่น พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว สมเด็จพระราชินี

พระบรมราชชนนีพันปีหลวง

*3 10,000.00 เป็นการดำเนินการภายใต้โครงก

าร

ชื่อโครงการปลูกป้าเฉลิมพระเก

ียรติเนื่องในวันสำคัญ เช่น

พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว

สมเด็จพระราชินี

พระบรมราชชนนีพันปีหลวงตาม

แผนพัฒนาท้องถิ่น 66-70



แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2568 ของ องค์การบริหารส่วนตำบลกกโพธิ์

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

44 โครงการส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชน *3 30,000.00 เป็นการดำเนินการภายใต้โครงก

าร

ชื่อโครงการส่งเสริมอาชีพให้แก่ป

ระชาชนตามแผนพัฒนาท้องถิ่น

66-70

45 โครงการฝึกอบรมสัมมนาและศึกษาดูงานเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการปฎิบัติราชการ ของผู้บริหาร สมาชิกสภา

พนักงาน พนักงานจ้าง

*4 200,000.00 เป็นการดำเนินการภายใต้โครงก

าร

ชื่อโครงการฝึกอบรมสัมมนาแล

ะศึกษาดูงานเพื่อเพิ่มประสิทธิภ

าพในการปฎิบัติราชการ

ของผู้บริหาร สมาชิกสภา

พนักงาน

พนักงานจ้างตามแผนพัฒนาท้อ

งถิ่น 66-70

รวมทั้งสิ้น 674,000.00 17 25 23 16

** ข้อมูล ณ วันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2568



ชื่อ - สกุล ผู้ออกรายงาน นายถนอม ทองมี

คำอธิบาย

มิติ 1 การสร้างวัฒนธรรมสุจริต

มิติ 2 การบริหารราชการด้วยความโปร่งใส

มิติ 3 การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน

มิติ 4 การยกระดับกลไกการตรวจสอบการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
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